
2. Formulir Harian Perilaku Kerja Pegawai.

NAMA : PERANGKAT DAERAH :

PANGKAT/GOL/RUANG : BULAN :

NIP : TAHUN :

TANGGAL JUMLAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

1 Tidak 

melaksanakan 

apel pagi 

dengan ijin

2 Hadir terlambat 

dengan ijin

3 Pulang cepat 

lebIh awal 

dengan ijin

4 Tidak masuk 

kerja dengan 

ijin

5 Tidak 

melaksanakan 

apel pagi tanpa 

ijin

FORMULIR HARIAN PERILAKU KERJA PEGAWAI

NO
ASPEK YANG 

DINILAI



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

6 Hadir terlambat 

tanpa ijin

7 Pulang lebih 

cepat tanpa ijin

8 Tidak masuk 

kerja tanpa ijin

Keterangan Mengetahui, Sragen, …………………

Isi kolom dengan tanda : Kepala Perangkat Daerah Atasan Langsung 

V : apabila memenuhi aspek yang dinilai

X : apabila tidak memenuhi aspek yang dinilai

(………………) (………………)

BUPATI SRAGEN, 

TTD dan CAP

KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI


